Приложение №3
 Таблица критериев и показателей работы учебно-вспомогательного персонала, рабочих, технических исполнителей и служащих
	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Шкала (баллов)

	1
	Эффективность и каче​ство выполнения работ по хозяйственному об​служиванию учрежде​ния образования в со​ответствии с нормами СанПина
	Соблюдение чистоты в помещениях и на прилегающей территории:
	

	
	
	•    уборка служебных помещений
	0-2

	
	
	•    дезинфицирование санитарно-технического оборудования
	0-2

	
	
	•    очистка закрепленной территории от снега, листвы, сухостоя, окаши-вание травы, обрезка кустарников, опиливание сучьев
	0-7

	
	
	•    уход за садовыми цветами и комнатными растениями
	0-10

	
	
	Обеспечение сохранности хозяйственного инвентаря, имущества и экономии электроэнергии.
	0-2

	
	
	Своевременное устранение повреждений  и  неисправностей закрепленного инвентаря, имущества.
	0-2

	
	
	Принятие мер к устранению аварийных ситуаций:
	

	
	
	•    знание расположения запорной арматуры, распределительных элек​трических щитов и умение своевременно перекрыть подачу отопления, горячей, холодной воды, отключить электроэнергию.
	0-5

	
	
	•    устранение аварийных ситуаций во внерабочее время.
	0-10

	
	
	Обеспечение надлежащего состояния помещений и их своевременный ремонт
	0-7

	2.
	Соблюдение норм ох​раны труда и техники безопасности, пожар​ной безопасности:
	Выполнение требований противопожарной безопасности, навыки в использо​вании первичных средств пожаротушения.
	0-5

	
	
	Выполнение обязанностей по антитеррористической безопасности.
	0-5

	
	
	Соблюдение законодательства и иных нормативных правовых актов по охра​не труда.
	0-5

	
	
	Выполнение требований контрольно-пропускного режима.
	0-5

	
	
	Исполнительская дисциплина (в т.ч. курьерские поручения)
	0-5

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


